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Monitoring dan Evaluasi Program

L-------------------------------‘
Program kerja berjalan sesuai rencana

Program sesuai Visi, Misi dan Tujuan yang ingin dicapai ITS
Capaian Indikator Kinerja sesuai target
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Perencanaan
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Bidang Th 2017 dan 2018
11

Bidang I. Akademik dan Kemahasiswaan

Bidang Il. Perencanaan, Keuangan dan Sarana Prasarana

Bidang Ill. SDMO dan TSI

Bidang IV. Kerjasama, Inovasi, Kealumnian dan Internasionalisasi

Sekretariat Institut

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat

BPPU

Penjaminan Mutu

Audit Internal

Perpustakaan




Panduan Teknis
Perencanaan Program Kerja Unit
di SIPMonEv ITS




Perencanaan

Login melalui akun Ibu/Bapak masing-masing di integra.its.ac.id

Klik di bagian S| Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi
Klik sesuai Pilihan User, misal : Ketua Jurusan

< Cc | @ Secure | httpsy/integraits.acid/menu.php Yr| &
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Klik di Menu Perencanaan > Klik submenu Kegiatan

i) sipmonev.its.ac.id

SIPMONEV ITS Pelaksanaan ~ Monitoring dan Evaluasi Master Data ~ & Irhamah, 5.5i, M.5i., P
Kegiatan
Selamat Data ngc Kontrak Kinerja Sistem Informasi Parencanaan, Monitoring, dan Evaluasi Program
! Pengumuman Tujuan SIPMONEV
[25/10/2017] Info Pengisian Data Capaian untuk Penilaian Kinerja Laboratorium di Perencanaan, Monitering dan Evaluasi Program

lingkungan ITS periode 2017

Maohon data capaian kinerjz sebagaimana di atas dapat di entry kan pada menu Pelaksanaan =
Data Dasar Indikator Kinerja Program = bagion Q3 tahun 2017, paling lambat 15 Mopember 2017.

Unit Pengelolaan, Pengendalian dan Pengawasan Program (UP4} ITS
Gedung Rektorat ITS lantai 1

Perpanjangan Waktu Pengisian Capaian Kinerja Laboratorium periode Jan - Juni Pabx: 1335, tel. 082229090854
2017 (sd Q2
(sd Q2) Email: ppp@its.ac.id; up4@its.ac.id
Batas Waktu Pengisian Capaian Kinerja Laboratorium diperpanjang sampai hari Kamis, 6 Juli 2017

pk 23.59 WIE.



Pilih
- Periode : 2018 - 2019
- Tahun:2018
- Unit

SIPMONEV ITS Perencanaan - Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi ~ Master Data -

Perencanaan rezizezn

& Simpan Permanen =l Rekap Perencanaan Kegiata

Rekap Status-P=rmanen & Transfer Kegiatan Upit & Unduh Semua Kegiatan

L

Periode: 2012-201% v | Tahun: 2018 ]'[Unit: Sekretaris Institut A Filter

Bidang 1 Bidang 2 Bidang 3 Bidang 4 Bidang 5 Bidang @ Bidang 7 Bidang & Bidang & Bidang 10

Tl Sekretaris Institut

Show 1p ¥ entries Search:
Kode Kegiatan Aksi
5.1 program Pengembangan Sistem Penyelarasan, Pengawasan dan Pengendalian serta Pelaporan Program Kerja dan Program Strategis ITS
5.1.1 subprogram Pengembangan Sistem Informasi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Program (SIPMonEv) |—|
ITS
5.1.2 subprogram |mplementasi SIPMonEY ITS (Pengisian Program Kerja Unit di Lingkungan ITS) |7|
5.1.3 subprogram Monitoring dan Evaluasi Program di Lingkungan ITS |—|




Pada Sub program bersesuaian, klik pada bagian Indikator Kinerja

Bidang 1

Bidang 2 Bidang 3 Bidang 4 Bidang 5 Bidang 6 Bidang 7 Bidang 8 Bidang 9 Bidang 10

i Sekretaris Institut

Show

Kode

5.1

5.2

3.2.1

5.3

5.3.1

5.3.2

3.3.3

10

¥ entries Search:

Kegiatan Aksi

program Pengembangan Sistem Penyelarasan, Pengawasan dan Pengendalian serta Pelaporan Program Kerja dan Program Strategis ITS

subprogram Pengembangan Sistem Informasi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Program (SIPMonEv) ITS
subprogrmam |mplementasi SIPMonEV ITS (Pengisian Program Kerja Unit di Lingkungan ITS)

subprogram  Monitoring dan Evaluasi Frogram di Lingkungan ITS

program Mensosialisasikan Hasil Capaian Program Kerja Kepada Stakeholder

subprogram Penyusunan Laporan Kinerja

program Peningkatan Kualitas Kegiatan Smart Eco Campus

subprogram  Penyusunan Dokumen Kinerja di Bidang Lingkungan
T b b

subprogram |mplementasi Kegiatan ITS Smart Ecocampus Indikator Kinerja

subprogram Pelaksanaan kegiatan CSR dilingkungan sekitar ITS



> Pilih Indikator Kinerja
»>lsi Target dalam 1 tahun
> Isi target pada kuartal yang bersesuaian =) Klik Tambah

SIPMONEV ITS Perencanaan - Pelaksanaan ~ Monitoring dan Evaluasi ~ Master Data ~ & Irhamah, 5.5i, M.5i., Ph.D.

Pilih Indikator Sub Program < Kembali ke Perencanasn
Subprogram Pelaksanaan kegiatan CSR di lingkungan sekitar ITS
Periode 2018 -2019
Tahun 2018
@ Indikator Kiner]a Kegiatan * ‘ Jumlah chgi.'-ut:m SR unfuk Iir'gl-:.mg; ] L{.:ur“!*.-.Jq dan sekitar kam QLS v
Jumlah kegiatan CSR untuk lingkungan kampus dan sekitar kampus
Target Total Tahunan *

@ Target Indikator Kinerja Kegiatan * 1 1
s i &7 O

®

Target
Indikator Kinerja Kegiatan Total Target Q1 Target Q2 Target Q3 Target Q4 Aksi




Target
Indikator Kinerja Kegiatan Total Target Q1 Target Q2 Target Q3 Target Q4 Aksi

Jumlah kegiatan CSR untuk lingkungan
kampus dan sekitar kampus

Lalu Klik Simpan
Maka tombol Tambah Aktivitas akan aktif
Klik Tambah Aktivitas

5.3 program  Peningkatan Kualitas Kegiatan Smart Eco Campus

5.3.1 subprogram Penyusunan Dokumen Kinerja di Bidang Lingkungan
5.3.2 subprogram  IMplementasi Kegiatan ITS Smart Ecocampus

l Tambah Aktivitas '

5.3.3 subprogram Pelaksanaan kegiatan CSR dilingkungan sekitar ITS Indikator Kinerja




Deskripsi & :
Mekanisme Kegiatan Pejabat Pelaksana Jadwal Pelaksanaan

Nama Kegiatan

SIPMONEV ITS Perencanaan - Pelaksanaan - Monitoring dan Evaluasi - Master Data ~ & Irhamabh,

Tambah Aktivitas < Kemt
Subprogram 5.3.3. Pelaksanaan kegiatan CSR di lingkungan sekitar ITS v
Periode 2018 - 2019 v
Tahun 2018

Mama Kegiatan *

Deskripsi dan Mekanisme *

“ “
Pejabat Pelaksana * ‘

Centang pada kuartal dimana
kegiatan direncanakan untuk

m dilaksanakan

Penjadwala [ kuartal 1 kuartal 2 || kuartal 3 uartal 4




1. Untuk kegiatan peningkatan kompetensi dosen dan tenaga kependidikan, dapat
dimasukkan Program Bidang 3 :

Program 3.7 Peningkatan Kapasitas dan Penguatan SDM ( Dosen dan Tenaga
Kependidikan) sesuai Kebutuhan yang Mendukung World Class
University

Sub Program 3.7.9. Peningkatan kapasitas dosen dan tenaga kependidikan melalui
beberapa kegiatan antara lain : workshop, training, pendidikan non
gelar lainnya

2. Untuk kegiatan Operasional Unit yang tidak memungkinkan dimasukkan
Aktivitas tertentu, dimasukkan di Program Bidang 2:

Program 2.1 Peningkatan Efisiensi dan Efektivitas Tata Kelola Keuangan ITS
Sub Program 2.1.1. Penganggaran Berbasis Aktivitas

3. Untuk kegiatan Pembelian Buku / Jurnal dll, dimasukkan di Program Bidang 10:

Program 10.1 Pengembangan dan peningkatan kualitas dan kuantitas bidang
layanan perpustakaan

Sub Program 2.1.1. Penganggaran Berbasis Aktivitas



4.Untuk kegiatan Departemen terkait Peningkatan Kualitas dan Kuantitas ruang
kuliah, laboratorium atau ruang baca, dapat dimasukkan Program Bidang 2 :

Program 2.2 Pengembangan Sarana Prasarana untuk Mencapai World Class
University

Sub Program 2.2.5. Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Ruang Kuliah beserta
Peralatan dan Perlengkapannya

Sub Program 2.2.6. Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Ruang Laboratorium beserta
Peralatan dan Perlengkapannya

Sub Program 2.2.7. Peningkatan Kualitas dan Kuantitas Ruang Baca/Perpustakaan
beserta Peralatan dan Perlengkapannya



Pelaksanaan

Melaporkan hasil Pelaksanaan
Hambatan
Usulan

Upload bukti: foto/ dokumentasi/ laporan, dil



SIPMONEVITS Perencanaan - Pelaksanaan - Monitoring dan Evaluasi ~ Master Data -

Capaian Kegiatan € Kembali ke Pelaksanaan
Tahun 2016
Bidang 1. Akademik dan Kemahasiswaan
Program 1.1. Menyeimbangkan keunggulan mahasiswa dengan keberpihakan untuk meningkatkan tanggung jawab sosial ITS
Subprogram 1.1.1. Mengintensifkan promosi ITS secara sistematis dan terprogram
Aktivitas 1.1.1.1. Melaksanakan road show ke SMA
Kuartal 1 Kuartal 2 Kuartal 3 Kuartal 4

Hasil Pelaksanaan

£
Unggah Laporan Hasil Pelaksanaan IMI Me file chosen
Maksimal 1 MB
Kendala
i
Tindak Lanjut dan Solusi
5



Monitoring & Evaluasi

Kesesuaian Waktu
Kesesuaian Capaian Indikator Kinerja Output
Kesesuaian Capaian Indikator Kinerja Outcome

Kesesuaian Pelaksanaan Kegiatan



Monitoring dan Evaluasi

SIPMONEVITS Perencanaan ~ Pelaksanaan - Monitoring dan Evaluasi ~ Master Data ~

Kesesuaian Waktu

Kesesu aia n'Wa ktu Kesesuaian Kinerja Output

Kesesuaian Kinerja Outcome

Kesesuaian Kegiatan L]

Keterangan: Sesuai Tidak Sesuai

Periode: 2016-2016 ¥ Tahun: 2016 ¥ Unit:  Juru:

Aktivitas Kuartal 1 Kuartal 2 Kuartal 3 Kuartal 4
Mengintensifkan promosi ITS secara sistematis dan terprogram

Memberdayakan program pascasarjana

Memberdayakan program pascasarjana

Memberdayakan program pascasarjana

Pengalokasian dana sesuai dengan aktivitas yang direncanakan (activity based budgetting)
Pengadaan dan pemeliharaan peralatan dan perlengkapan laboratorium dan kegiatan administrasi
Mengintensifkan kuliah tamu dan industri, alumni dan staf pengajar dari dalam maupun luar negeri
Mengintensifkan promosi ITS secara sistematis dan terprogram

Memberdayakan program pascasarjana

Memberdayakan program pascasarjana

Mengevaluasi secara berkala kurikulum untuk memadukan kompetensi keilmuan dengan soft skills
Meningkatkan ketrampilan mengajar dosen dengan pelatihan

Mendorong program studi untuk mengajukan akreditasi internasional




Kesesuaian Waktu

Periode: 2016-2016 ¥ Tahun: 2016 5 Unit: Sekretaris Institut

Keterangan:
Aktivitas Kuartal 1 Kuartal 2 Kuartal 3 Kuartal 4
Kesesuaian Kinerja Output
Periode: 2016-2016 % Tahun: 2016 % Unit: Sekretaris Institut v
Keterangan: kurang dari 50% 50% hingga 80% : i lebih dari 1

Kuartal 1 Kuartal 2 Kuartal 3 Kuartal 4

Indikator Kinerja Output Target Capaian Target Capaian Target Capaian Target Capaian

Kesesuaian Kegiatan

-
v

Periode: 2016-2016 % Tahun: 2016 % Unit: Sekretaris Institut

Keterangan: L i Tidak Sesuai

Jumlah Aktivitas Terlaksana

Kode Subprogram Target Capaian



Laporan

Daftar Isi

Ringkasan Eksekutif

BAB | Pendahuluan

BABIl  Program Kerja & Capaian Kinerja
2.1. Bidang Akademik dan Kemahasiswaan ......
2.2. Bidang ....

BAB Il Analisis SWOT
BAB IV Penutup
Lampiran-lampiran



